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1. Status	
  DIN	
  

a. Strategier	
  for	
  udvidelse	
  af	
  medlemskredsen	
  	
  
a. Status	
  Quo:	
  DIN	
  har	
  p.t.	
  14	
  individuelle,	
  24	
  institutionsmedlemmer.	
  	
  
b. Følgende	
  strategier	
  forfølges	
  i	
  den	
  kommende	
  tid	
  for	
  at	
  hverve	
  flere	
  medlemmer:	
  

i. Der	
  udvikles	
  bruttoliste	
  over	
  potentielle	
  medlemmer	
  og	
  tilknyttet	
  
kontaktperson	
  –	
  i	
  de	
  tilfælde	
  hvor	
  henvendelse	
  fra	
  sekretariat	
  giver	
  mening,	
  
indikeres	
  dette	
  i	
  listen.	
  Ellers	
  tager	
  de	
  enkelte	
  bestyrelsesmedlemmer	
  
kontakten,	
  da	
  personlige	
  kontakter	
  vurderes	
  at	
  have	
  størst	
  potentiale.	
  

1. Der	
  sendes	
  brochurer	
  til	
  bestyrelsesmedlemmer	
  til	
  anvendelse	
  i	
  denne	
  
sammenhæng	
  

2. BA	
  indretter	
  dropbox	
  til	
  fælles	
  anvendelse	
  –	
  bestyrelsesmedlemmer	
  
sender	
  de	
  e-­‐mail	
  adresser,	
  der	
  anvendes	
  ifm.	
  dropbox	
  

ii. LinkedIn:	
  Muligheder	
  for	
  at	
  koble	
  med	
  andre	
  platforme	
  udnyttes	
  
2. Årskonferencen	
  2014	
  

a. Den	
  aftalte	
  og	
  tildelte	
  opgavefordeling	
  blandt	
  bestyrelsesmedlemmer	
  er:	
  	
  
a. 19.5.:	
  

i. HH	
  åbner	
  workshoppen	
  og	
  introducerer	
  Melissa	
  van	
  Dyke.	
  
ii. HH	
  følger	
  op	
  på	
  Melissa	
  /	
  Trisha	
  og	
  deres	
  behov	
  for	
  informationer	
  /	
  socialt	
  

samvær	
  
iii. De	
  tilstedeværende	
  bestyrelsesmedlemmer	
  er	
  opmærksomme	
  på	
  behov	
  for	
  

hjælp,	
  mens	
  Melissa	
  er	
  på.	
  
iv. HH	
  runder	
  workshoppen	
  af	
  
v. Fælles	
  spisning	
  i	
  bestyrelsen	
  for	
  at	
  tage	
  overblik	
  over	
  arbejdsopgaver	
  mm	
  –	
  

klokken	
  19	
  (Kim,	
  Anton,	
  Helle	
  og	
  Hans	
  deltager)	
  
b. 20.5.:	
  

i. HM	
  åbner	
  konferencen	
  og	
  introducerer	
  Trisha	
  Greenhalgh.	
  
ii. TC	
  introducerer	
  Søren	
  Winter	
  
iii. KB	
  introducerer	
  Anders	
  Balle	
  
iv. HM	
  slutter	
  konferencen	
  af	
  
v. Workshop	
  hosts:	
  

• WS	
  3:	
  Ditte	
  Ehrenreich	
  
• WS	
  4:	
  Torsten	
  Conrad	
  
• WS	
  5:	
  Helle	
  Høgh	
  



• WS	
  6:	
  Anton	
  Rasmussen	
  
• WS	
  7:	
  Hans	
  Månsson	
  

b. Div.	
  
a. HM	
  udarbejder	
  en	
  pressemeddelelse	
  og	
  sender	
  til	
  BA	
  til	
  rundsendelse.	
  
b. Konferenceprogram,	
  navneskilte	
  mm.	
  transporteres	
  i	
  bil	
  –	
  JKG	
  taler	
  med	
  FEC	
  

	
  
	
  

3. Generalforsamling	
  2014	
  
	
  

a. Indhold	
  –	
  Undervisningsministeriets	
  oplæg:	
  Bestyrelsen	
  udtrykker	
  interesse	
  i	
  at	
  fokusere	
  på	
  
Implementeringssekretariatets	
  samspil	
  med	
  kommuner	
  –	
  vil	
  der	
  ske	
  en	
  form	
  for	
  co-­‐produktion	
  
af	
  implementeringens	
  infrastruktur,	
  eller	
  ud	
  fra	
  hvilke	
  strategier	
  vil	
  sekretariatet	
  guide	
  /	
  styre	
  
implementeringsprocesser?	
  Bestyrelsen	
  har	
  desuden	
  interesse	
  i	
  at	
  få	
  grundigere	
  forståelse	
  af,	
  
hvad	
  der	
  anses	
  som	
  implementeringskapacitet	
  –	
  er	
  sekretariatet	
  i	
  sig	
  selv	
  kapaciteten,	
  eller	
  vil	
  
sekretariatet	
  være	
  behjælpelig	
  med	
  at	
  skabe	
  kommunal	
  kapacitet.	
  Hvordan	
  i	
  givet	
  fald?	
  

b. Dagsorden:	
  Udkast	
  til	
  dagsordenen	
  rundsendes	
  blandt	
  bestyrelsens	
  medlemmer	
  primo	
  juni	
  –	
  
for	
  kommentarer.	
  Dagsordenen	
  sendes	
  til	
  medlemmer	
  den	
  4.6.2014.	
  	
  

	
  
4. Antologi	
  	
  

a. Opdatering	
  samarbejde	
  med	
  Dansk	
  Psykologisk	
  Forlag	
  	
  
a. Forfattergruppen	
  er	
  på	
  plads	
  og	
  modtager	
  formel	
  invitation	
  til	
  at	
  bidrage	
  på	
  fredag	
  
b. Bogen	
  forventes	
  at	
  blive	
  udgivet	
  ifm.	
  Årskonferencen	
  i	
  2015.	
  	
  
c. AR	
  indikerer	
  interesse	
  i	
  at	
  bidrage	
  –	
  BA	
  kontakter	
  ham	
  for	
  at	
  vende	
  ideen.	
  	
  

	
  
5. Formidling	
  

a. Planlægning	
  af	
  nye	
  gå-­‐hjem-­‐møder	
  efterår	
  	
  
a. Kan	
  forfattere	
  der	
  bidrager	
  til	
  publikationen	
  om	
  implementering	
  tænkes	
  ind	
  som	
  
oplægsholdere	
  for	
  gå-­‐hjem-­‐møder?	
  

b. 	
  ERFAgruppe	
  Ikast-­‐Brande	
  Kommune	
  –	
  CSU	
  Århus	
  Kommune	
  samt	
  Region	
  
Midtjylland	
  vil	
  drøfte	
  muligheden	
  for	
  at	
  holde	
  et	
  gå-­‐hjem-­‐møde	
  

	
  
6. Evt.	
  

	
  


